
一般 大学 短大 高専  専門 合計

技術 ○ ○ ○ ○ 2

営業 ○ ○ ○ ○ 1

技術CAD × ○ ○ ○ 1

一般 大学 短大 高専  専門 合計

研究職 × ○ × ×

試験職 × ○ × ○

営業職 × ○ × ×

事務職 × ○ ○ ×

製造職 ○ ○ ○ ○

一般 大学 短大 高専  専門 合計

品質管理 ○ ○ ○ ○ 1

製造 ○ ○ ○ ○ 3

品質管理については理系卒の方。

製造職については条件は設けておりません。

一般 大学 短大 高専  専門 合計

研究開発職 ○ ○ × ○ 3

一般 大学 短大 高専  専門 合計

介護職員 ○ ○ ○ ○ 4

一般 大学 短大 高専  専門 合計

製造 ○ ○ ○ ○ 4

1 業　種 募集職種
募集人員

株式会社きんそく和歌山支店

建設

コンサルタント

業

2 業　種 募集職種
募集人員

剤盛堂薬品株式会社 製造業 若干名

3 業　種 募集職種
募集人員

株式会社日本化学工業所 製造業

4 業　種 募集職種
募集人員

紀州技研工業株式会社 製造業

5 業　種 募集職種
募集人員

株式会社シルバーネスト 医療・介護

6 業　種 募集職種
募集人員

紀州ファスナー工業株式会社 製造業

求人情報一覧（企業発表スケジュール順となります）



一般 大学 短大 高専  専門 合計

事務(理系) ○ ○ ○ ○ 2

一般 大学 短大 高専  専門 合計

総合職 〇 〇 〇 〇 5

保育士 〇 〇 〇 〇 2

一般 大学 短大 高専  専門 合計

開発職 ○ ○ ○ ○ 2

製造職 ○ ○ ○ ○ 1

事務職 × ○ ○ ○ 1

一般 大学 短大 高専  専門 合計

ブライダル × ○ ○ ○

フューネラル × ○ ○ ○

ご葬儀アフターサポート × ○ ○ ○

互助会営業・企画 × ○ ○ ○

事務管理 × ○ ○ ○

一般 大学 短大 高専  専門 合計

総合職 ○ ○ ○ ○ 5

一般 大学 短大 高専  専門 合計

新卒 × ○ ○ ○ 55

第二新卒 ○ × × × 5

経験者（中途） ○ × × × 10

7 業　種 募集職種
募集人員

日鉄スチール株式会社 製造業

8 業　種 募集職種
募集人員

菱岡工業株式会社 製造業

9 業　種 募集職種
募集人員

ノーリツプレシジョン株式会社 製造業

10 業　種 募集職種
募集人員

１１７グループ 冠婚葬祭業 10

11 業　種 募集職種
募集人員

新宮信用金庫 金融業

12 業　種 募集職種
募集人員

株式会社オークワ 小売業



一般 大学 短大 高専  専門 合計

営業 ○ ○ × × 1

事務 ○ ○ × × 1

一般 大学 短大 高専  専門 合計

介護職 ○ ○ ○ ○ 10

看護職 ○ 2

介護支援専門員 ○ 3

一般 大学 短大 高専  専門 合計

新築営業 ○ ○ ○ ○ 4

リフォーム営業 ○ ○ ○ ○ 3

設計 ○ ○ ○ ○ 2

現場監督 ○ ○ ○ ○ 2

事務 × ○ ○ ○ 1

一般 大学 短大 高専  専門 合計

総合職 × ○ ○ × 10

職種限定

（店舗）
○ × × ○ 5

一般 大学 短大 高専  専門 合計

マネジメントコース ○ ○ × × 未定

スペシャリストコース ○ ○ × × 未定

アテンダントコース ○ ○ ○ × 未定

一般 大学 短大 高専  専門 合計

介護職員 ○ ○ ○ ○ 2

調理員 ○ ○ ○ ○ 2

13 業　種 募集職種
募集人員

髙木彫刻株式会社 製造業

14 業　種 募集職種
募集人員

社会福祉法人寿敬会 介護職

15 業　種 募集職種
募集人員

紀の国住宅株式会社
建設業

不動産業

16 業　種 募集職種
募集人員

わかやま市民生活協同組合 協同組合

17 業　種 募集職種
募集人員

株式会社紀陽銀行 金融業

18 業　種 募集職種
募集人員

社会福祉法人　わかうら会
高齢者福祉

施設



一般 大学 短大 高専  専門 合計

開発職 〇 〇 〇※ 3

品質管理職 〇 〇 〇※ 1

製造職 〇 〇 〇 〇 7

事務職（生産

管理）
〇 〇 〇 〇 3

生産技術職 〇 〇 〇 〇 1

営業職 〇 〇 3

一般 大学 短大 高専  専門 合計

システムエンジニ

ア・プログラマー
○ ○ ○ ○ 4

一般 大学 短大 高専  専門 合計

営業 ○ ○ 若干名

一般 大学 短大 高専  専門 合計

事務 × ○ ○ ○ 1

営業 × ○ ○ ○ 1

物流管理 × ○ ○ ○ 2

システム × ○ ○ ○ 1

一般 大学 短大 高専  専門 合計

総合職 ○ ○ × ○ 3

現業職 ○ ○ ○ ○ 5

一般 大学 短大 高専  専門 合計

警察官A男性 〇 〇 × × 9

警察官A女性 〇 〇 × × 3

警察官Ｂ男性 〇 × 〇 〇 37

警察官Ｂ女性 〇 × 〇 〇 12

19 業　種 募集職種
募集人員

ライオンケミカル株式会社 製造業

※は高専のみの募集です。

20 業　種 募集職種
募集人員

ナビオコンピュータ株式会社 情報通信業 長期勤続によるキャリア形成を図るため、35歳以下の方まで。

高校卒業の方の場合、業務経験はなくても職務経歴は必要になります。

詳しくはお問い合わせください。

21 業　種 募集職種
募集人員

株式会社トヨタレンタリース

和歌山
サービス業

22 業　種 募集職種
募集人員

株式会社オプラス 物流業

23 業　種 募集職種
募集人員

株式会社 湊組
製造・物流・

建設　他

24 業　種 募集職種
募集人員

和歌山県警察本部 地方公務員



一般 大学 短大 高専  専門 合計

総合職

（営業・事務）
○ ○ ○ ○ 100

25 業　種 募集職種
募集人員

ＪＡわかやま 協同組合



No.

1
業　種： 建設コンサルタント業 事業内容：

所在地 職　種

設　立 採用人数

勤務地

勤務時間

平均年齢 休　日

電話番号

HP

E-mail

担当者

＊2025年8月～9月に3日間のインターンシップを準備中（日程未定、複数日設定予定）
＊会社見学は個別対応いたします。お気軽にご相談ください。

35歳（正社員） 年間休日115日（GW・夏季休暇・年末年始休暇）

075-682-7710

職務内容

＊技術職：測量、ICT、地質調査、コンクリート
調査などの現場作業
＊営業職：既存顧客中心に、きんそくのブランド
力を活かした技術提案営業
＊技術CAD：3DCADソフトを使った図面や設
計データを作成

https://kinsoku.net/

a_imasato@kinsoku.net

和歌山支店　採用担当　今里

企業のPRポイント
創業以来赤字なし！30年以上業績を伸ばし続け、“中小企業”から“中堅企業”へと発展中。不況の波にのまれることなく、一
生懸命力強く成長を続ける、入社後も安心な企業です。
入社5年後の定着率も80％以上、20代の役職者も多く、やりがいと達成感は他では味わえないほど大きい！
転勤あり・なしも選べ、働きやすい会社です。今年3月には第15回「日本でいちばん大切にしたい会社」大賞の「中小企業基盤
整備機構理事長賞」を受賞しました。

求める人材
【文理不問、未経験OK】
弊社は「経営と社員の質で日本一の総合建設コンサルタントを目指す」会社です。
日々人間力を学び、素晴らしい人生を送りたいと本気で考える方を求めています。
世の中の不便を便利にする喜びを自分事として捉え、社会貢献したい方は大歓迎！

インターンシップや会社見学会など

京都市南区上鳥羽石橋町207番地（本社） 技術職/営業職/技術CAD職

1992年5月15日 技術職2名/営業職1名/技術CAD職1名

従業員数
269人（男性181名、女性88人） 和歌山支店（岩出市岡田386番4）

※2025年5月時点 技術・営業8:00～17:40/技術CAD 8:30～17:40

　 会社概要 　採用情報

株式会社きんそく和歌山支店
建設コンサルタント、工事測量、調査、施工管理、設計、システム開発

写真を貼りつけ

　企業プロフィール

★文理不問★未経験OK★地域限定採用あり★賞与年3回★20代から役職に就ける★教育
制度も充実★個人に合わせた選考日程★利益は社員に分配★
「測ることのプロ集団」業界知名度トップクラスで国内のインフラ整備を担ってます！
ICTの３次元技術やドローン・Zボートを活用した測量をいち早く取り入れ、リニア中央
新幹線・北陸新幹線・大阪万博などの大きなプロジェクトで活躍してます！

https://kinsoku.net/
mailto:a_imasato@kinsoku.net
https://kinsoku.net/
mailto:a_imasato@kinsoku.net


No.

2
業　種： 製造業 事業内容：

所在地

設　立

勤務地

平均年齢

電話番号

HP

E-mail

担当者 職務内容

【 会社説明会 】現在、会社説明会開催は未定です。個別に会社説明対応可能ですので、まずは「会社説明個別対応
　　　　　　　　希望」の旨、個別にお問合せ下さい。個別会社説明は対面・ＷＥＢいずれも対応可能です。
【 職場体験 】　薬系学生対象の研究職・試験職１Day職場体験を検討中です。
【 職場見学 】　研究職（研究開発）・試験職・製造職の職場見学につきましても個別対応可能です。
　　　　　　　　「職場見学希望」の旨、個別にお問合せ下さい。

　３９歳

   073-472-3111

　https://www.zaiseido.co.jp

　jinji@zaiseido.co.jp

　総務部　庶務課　亀田 剛

企業のPRポイント

　　「常に相手の立場を尊重し、相手の立場に立って考えよう」の基本理念の下、「健康を願う人々に必要と
　される漢方・生薬製剤を世に送ろう」を合言葉に、これまでの経験則に頼るところが多かった漢方から発展
　して、裏付けのある漢方を日々追求し、今後とも力強く前進していきます。

求める人材

　　より良い健康生活を願い『三位一体』の心で漢方・生薬製剤の供給・治病に努める私達、「お互いが大事な
　パートナー」を合言葉に『共生』の心を企業理念に持つ私達、そんな私達のパートナーとして明日の豊かな健
　康社会実現に向け挑戦する心をお持ちの躍動感溢れる方をお待ちしております。

インターンシップや会社見学会など

勤務時間

① 8:30～17:30、② 7:30～16:30、
③10:30～19:30、④ 6:00～15:00、
⑤13:00～22:00。
基本の就業時間は、① 8:30～17:30
製造職のみ業務繁忙期等、②～⑤の時差出勤有

休　日
年間休日125日（2024年実績）
週休２日制(年１回の社員研修会日を除く)、
祝日、夏期・年末年始休暇、慶弔休暇 等

職務内容については弊社ＨＰをご確認下さい

　和歌山市太田二丁目８番３１号

　1957年 1月 8日

従業員数
　１４３名 本社・工場・薬学研究所（職種により異なる）

　（男性：７３名、女性：７０名）

職種・
採用人数

募集職種：研究職(研究開発･学術)、試験職、
　　　　　製造職、営業職、事務職
採用人数：全職種とも若干名

　 会社概要 　採用情報

剤盛堂薬品株式会社
医薬品（漢方生薬製剤）の製造販売

　企業プロフィール

　漢方薬の製造販売会社として、他社にない特長と効能を持つ漢方生薬製品の製造許可
を数多く所有すると共に、それら当社独自の製薬品を用い、病に悩む方々に最も効果が
あり、しかも副作用を起こさない為の独自の薬を選ぶシステムを駆使し、会社創立以来
約７０年、慢性病に悩む、そして健康を願う方々に喜ばれています。



No.

３
業　種： 化学工業 事業内容：

所在地 職　種

設　立 採用人数

勤務地

勤務時間

平均年齢 休　日

電話番号

HP

E-mail

担当者

インターンシップ：職場での勤労観や職業観を体感してもらうと共に、化学製品の合成や品質管理の実体験を通じて、有機合成化学について
　　　　　　　　　の基礎知識を習得し、色素や素材又その用途に関して興味を持ってもらうことで、今後の進路を考えるための知見を得
　　　　　　　　　るのに役立ててもっています。毎年２月～３月頃及び８月～９月頃に７～１０日間の日程で実施しています。
会社見学　　　　：求人への応募前に会社の様子を実際に見て、実感して下さい。（随時受付）
※当社のインターンシップ、会社見学を希望される方は、ご連絡をお待ちしています。日時等はご相談の上、随時対応させていただきます。

４１歳 年間115日（会社カレンダーによる）

https://www.nikka-c.co.jp/

職務内容

製造職　　：各種化学製品の製造並びに化学
　　　　　　製品の分析等の業務

研究開発職：化学製品の分析、品質管理、
　　　　　　営業技術サービス等の業務

073-422-3114

sho.tanaka@nikka-c.co.jp

総務部 田中章吾

企業のPRポイント
○1920年（大正9年）創業の有機化学工業では日本で最も古い会社の一つです。
○研究開発型の化学メーカーであり150件以上の国内外特許を取得し、売上の大半を自社開発製品で占めています。
○人財育成制度、教育制度が充実しており、社員がより力を発揮し成長していくことができる職場環境です。
〇化学工業では珍しく、日勤のみの会社です。夜勤は一切ありません。残業、休日出勤もほとんどない会社です。
〇創業以来、黒字経営であり堅実経営を続けています。安心して働き続けることのできる会社です。

求める人材
当社では、‟モノづくりでより多くの人々に喜んでいただく”という創業者の創業の立志が経営理念として、先輩社員から脈々と引き継
がれています。当社は、社長以下社員間の強い心の繋がりをもって日々真剣に業務に取り組み、全社員で力を合わせて、「よりよい会社
づくり」を推進しています。日勤のみの会社であり、残業や休日出勤がほとんどなく、転勤も一切ありません。また人財育成制度、教育
制度も充実しています。ワークライフバランスを大切にしたい方、自分自身をより成長させたい方、ものづくりに興味のある方など、当
社で共に無限の可能性にチャレンジしていきましょう！

インターンシップや会社見学会など

和歌山市小雑賀一丁目1番１１号 製造職、品質管理職

1958年1月（創業1920年11月） 製造職3人、品質管理職１人

従業員数
７6名（男７5名、女１名） 和歌山市小雑賀

8:30～17:00（休憩１時間含む）

　 会社概要 　採用情報

株式会社 日本化学工業所
各種合成染料、蛍光増白剤、特殊機能性化学品の開発、製造、販売

写真を貼りつけ

　企業プロフィール

1920年創業の有機化学工業では日本で最も古くからある化学会社の一つで、研究開発型
の化学メーカーです。創業時から独自技術を重視し、今までに１５０件以上の国内外特許
を取得し、売上の大半を自社開発製品が占めています。現在、パーパス経営のもと２００
年企業を目指し、長年にわたり培ってきた独自技術を駆使して、高品質の新規染料や環境
にやさしい製品の開発に加え、電子材料分野や新エネルギー分野の高度なニーズに対応し
た新規の素材や色素の開発を積極的に行っています。

 

https://www.nikka-c.co.jp/
mailto:sho.tanaka@nikka-c.co.jp
https://www.nikka-c.co.jp/
mailto:sho.tanaka@nikka-c.co.jp


NO.

4
業　種： 製造業 事業内容：

所在地 職　種

設　立 採用人数

勤務地

勤務時間

平均年齢 休　日

電話番号

HP

E-mail

担当者

　 会社概要 　採用情報

紀州技研工業株式会社
産業用インクジェットプリンタの製造

写真

　企業プロフィール

みなさんが普段なにげなく確認している賞味期限や製造番号などを自動的に印字する産業
用インクジェットプリンタのメーカーです。今では可食インクを用いて、卵殻や果物、錠
剤にも印字できるようになっています。

和歌山県和歌山市布引４６６ 研究開発職

1968年12月25日 ３名

従業員数
２６０名（男性２１７名　女性４３名） 和歌山県和歌山市

8：30～17：30

●インターンシップ
　５日間の開発現場に入ってもらってのインターンシップを実施しています。実施日程は相談に応じます。
●会社見学
　随時受け付けます。インターンシップも同様上記メールアドレスにお問い合わせ下さい。

４０．９才 年間休日12１日　有給休暇・慶弔休暇等

073-445-6610

職務内容

産業用インクジェットプリンタ及びインクの開発
を行っていただきます。
機械設計、電子回路、化学などそれぞれの専門分
野を活かして取り組んでいただきます。

https://www.kishugiken.co.jp/

jinji@kishugiken.co.jp

総務部　岩橋

企業のPRポイント
印字という技術分野に特化して研究開発に取り組み、新しい製品・新しいインクの開発を通じて、工場の省力化、消
費者の安全、安心に貢献しています。
新規学卒入社の離職率は低く、入社３年以内の離職率は３％以下です。

求める人材
積極的な取り組みが出来る方。自分で考えながら試行錯誤できるような方。

インターンシップや会社見学会など

https://www.kishugiken.co.jp/
mailto:jinji@kishugiken.co.jp
https://www.kishugiken.co.jp/
mailto:jinji@kishugiken.co.jp


No.

5
業　種： 事業内容：

所在地 職　種

設　立 採用人数

勤務地

勤務時間 8：30～17：30　その他シフト制

平均年齢 休　日 年間休日日数122日土日祝日年末年始

電話番号

HP

E-mail

担当者

　 会社概要 　採用情報

株式会社シルバーネスト
福祉・介護

写真を貼りつけ

　企業プロフィール

関わる利用者の健康と元気と笑顔の創造を目指し、在宅生活の質の向上に取り組んでいる
企業です。特に、在宅生活を諦めて、「そろそろ施設に行くしかない」といった選択に対
して、介護が必要になっても「住み慣れた場所で暮らし続ける」という別の選択肢を地域
の皆様に提供できるように、全社一丸となって研究を続けています。会社の行動規範、
「利用者・利用者家族・働く職員、関わる全ての人が笑顔になれるように」にのっとり、
働く環境づくりにも取り組んでいます。令和4年7月から「確定給付型企業年金制度」も
導入、さらに働く人のための体制を作っています。

和歌山県和歌山市秋葉町43-5 介護職員・相談員

1996年6月1日 ４人

従業員数
９４人（男９人・女８５人） 和歌山市塩屋４丁目、和歌山市手平１丁目

(正社員46人・パート職員48人）

令和７年6月２8日（土）10：00～14：30「会社見学会・地域貢献活動体験会」
他、申し込みに合わせ随時会社見学会実施

41

9045225250

職務内容

通所介護・定期巡回随時対応型訪問介護の介護職
員・高齢者向け住宅の生活相談員等、支援を必要
とする方を支える仕事です。http://www.silvernest.biz/

silvernest@silvernest.biz

越野公爾

企業のPRポイント

「民間介護事業者の質を高める会」「くもん学習療法センター」等多くの団体に加入、学びの場をたくさん持ってお
り、福祉のあり方を学ぶことが可能です。
また地域貢献事業として、サロン活動「ふれあいcaféシルバーネスト」を運営、
地域の方とともに楽しく地域福祉・まちづくりの実践の場を作っています。

求める人材
笑顔に触れることが楽しいと思える方。地域づくりに興味がある方。

インターンシップや会社見学会など

http://www.silvernest.biz/
mailto:silvernest@silvernest.biz
http://www.silvernest.biz/
mailto:silvernest@silvernest.biz


No.

6
業　種： 製造業（金属製品） 事業内容：

所在地 職　種

設　立 採用人数

勤務地

勤務時間

平均年齢 休　日

電話番号

HP

E-mail

担当者

〇インターンシップ
　「UIわかやま就職ガイドわかやまインターンシップ」のHPにて募集しています。
〇会社見学
　随時、受け付けております。お気軽にお問い合わせください。

38.9歳
週休2日制(土・日)、年間休日117日
※会社カレンダーによる

0738-22-3005

職務内容

ナット（ねじ）及びパーツの製造に関わる業務
・機械を使っての製造、検査
・工具や金型の製作
・製品の梱包（箱詰め・袋詰め等）

https://www.kishuf.co.jp

tokuda@kishuf.co.jp

品質保証室　徳田

企業のPRポイント
・つみたてNISA制度、単身者社宅・住宅補助、昼食費用補助、高速道路利用に関する補助金制度、
　誕生日のお祝い制度、リフレッシュタイムなど多様な福利厚生制度があります。
・環境対策・地域貢献・技術革新、働きやすい環境つくりなどＳＤＧｓにも取り組んでおります。
・工場のさらなる拡張や自動化設備の導入も進めており、
　ますます皆様に愛される企業になるべく、活動しております。

求める人材
・ものづくりに興味がある方
・技術者を目指したい方
・自動車や機械に興味がある方
・新しいことにチャレンジしたいと思っている方

インターンシップや会社見学会など

御坊市塩屋町北塩屋521-1 製造職

1978年 4名

従業員数
105人 御坊市

（男77人・女28人） 8：00～17：00

　 会社概要 　採用情報

紀州ファスナー工業株式会社
金属性締結部品（ねじ・パーツ）の製造・販売

写真を貼りつけ

　企業プロフィール

当社グループでは、創業以来65年以上にわたり、自動車メーカー、ハウスメーカー、電
気機器メーカーなど幅広い業界にナット、パーツ製品を供給しています。
最新鋭の加工設備、また自動化設備を毎年追加導入し、高品質な製品を効率良く生産し、
その製品は、“KISYUブランド”として認知されご愛顧頂いています。
現在は、御坊工業団地内の33,000坪という広大な敷地内に自動化に注目した新工場の建
設を計画しています。

https://www.kishuf.co.jp/
mailto:tokuda@kishuf.co.jp
https://www.kishuf.co.jp/
mailto:tokuda@kishuf.co.jp


No.

7
業　種： 製造業 事業内容：

所在地 職　種

設　立 採用人数

勤務地

勤務時間

平均年齢 休　日

電話番号

HP

E-mail

担当者

インターンシップ：①2025年08月18日(月)～08月22日(金) （8:30～17:00で開催)
　　　　　　　　　②2025年09月08日(月)～09月12日(金) （8:30～17:00で開催)
会社見学会：平日に随時開催中です。ご興味ある方はお気軽にご相談ください。

41.6歳 原則 金・土曜日(配属先によっては土日・祝日)

073-454-1131

職務内容

製鋼工場・圧延工場の製造技術開発、操業改善、
機械電気設備管理など

https://www.shapes.nipponsteel.com/

recruit@shapes.nipponsteel.com

林

企業のPRポイント
高層化・大空間化のニーズが高まる建設業界で、H形鋼は欠かせない存在です。また製造時には鉄スクラップを電気
の力で再利用し、製品に生まれ変わらせるという、環境負荷の少ない製造方法を採用しています。
当社は日本製鉄グループの安定した福利厚生や各種制度がありつつ、和歌山市から転勤無しという立地メリットも兼
ね備えています。

求める人材
ものづくりが好き、大きな機械に惹かれる、新しいことに挑戦したい、自分で改善して良い製品を作りたい。そんな
思いがある方は大歓迎です。

インターンシップや会社見学会など

和歌山市湊1850番地 事務技術職(総合職 理系学部学科出身者)

1991年 2

従業員数
196名 和歌山市湊1850番地

8:30～17:00

　 会社概要 　採用情報

日鉄スチール株式会社
H形鋼の製造・販売　

写真を貼りつけ

　企業プロフィール

工場や大型ショッピングモール、トンネル、倉庫等に欠かせない建設の主力素材である、
H形鋼という建設用鋼材を生産しており、その生産量で国内トップクラスのシェアを誇っ
ています。また操業以来、日本製鉄グループの一員として、優れた技術力と徹底した品質
管理を行う専門工場で、高品質なＨ形鋼を量産しています。

https://www.shapes.nipponsteel.com/
mailto:recruit@shapes.nipponsteel.com
https://www.shapes.nipponsteel.com/
mailto:recruit@shapes.nipponsteel.com


No.

8
業　種： 製造業 事業内容：

所在地 職　種

設　立 採用人数

勤務地

勤務時間

平均年齢 休　日

電話番号

HP

E-mail

担当者

○インターンシップ
　事前にご連絡頂ければ、日程調整させていただきます。まずは採用担当者までお問合せ下さい。
〇会社見学
　事前にご連絡頂ければ、日程調整させていただきます。

38歳 日・祝、土（当社カレンダーによる）、年末年始、GW、夏季（各1週間～10日程度）

０７３－４７６－５１１１

職務内容

①総合職（生産管理、資材管理、品質管理、営
業、総務等）さまざまな職種がございます。3ヶ
月あまりの研修を経て、活躍いただける職種に就
いていただきます。

https://hishioka.co.jp/

saiyo@hishioka.co.jp

採用担当者

企業のPRポイント
・製造領域が広く、「ハーネス加工・板金加工・組立加工・設計試作」等を行い、一貫生産を得意としています
・ジョブローテーションで幅広い業務を経験できます。
・社員食堂・企業内託児所が併設されています。（育休取得率100％）

求める人材
当社は、製造領域が広く、「ハーネス加工・板金加工・組立加工・設計試作」等を行い、一貫生産を得意としていま
す。製造業に興味のある方、素直でやる気のある方を募集しています。学んだ知識や経験を活かしたい方はもちろ
ん、社員教育制度が充実していますので知識がなくても“Tｒｙ”の精神さえあれば大丈夫です。保育士さんも募集
しています。

インターンシップや会社見学会など

和歌山市中島５２８番地 ①総合職　②保育士

1974年4月1日 ①5名　　②2名

従業員数
179人 和歌山市

（男93人・女86人） 8：15～17：00

　 会社概要 　採用情報

菱岡工業株式会社
業務用空調機・冷凍機の制御機器組立、ハーネス加工、板金加
工、設計・試作

写真を貼りつけ

　企業プロフィール

当社は、業務用空調機・冷凍機の制御機器の組立、ハーネス加工と板金加工を行ってお
り、板金加工部門では工作機械、アミューズメント機器、介護医療関係機器の部品製作等
も行っています。誰もが楽しく働き続けられる企業を目指し、積極的な障がい者雇用、社
員食堂や企業主導型保育事業（保育園）を開設する等しています。私達は「つくる歓びと
感動」を経営理念に、「打つ手は無限」を社是として新時代に向けてTRYし続けます。

https://hishioka.co.jp/
mailto:saiyo@hishioka.co.jp
https://hishioka.co.jp/
mailto:saiyo@hishioka.co.jp


No.

9
業　種： 製造業 事業内容：

所在地 職　種

設　立 採用人数

勤務地

勤務時間

平均年齢 休　日

電話番号

HP

E-mail

担当者

採用面接においては、入社後のミスマッチを防ぐことを目的に職場の担当者を交え、具体的な仕事内容のお話をした
り、工場見学や会社説明会など積極的に取り組んでいます。応募者お一人おひとりのニーズにもできる限りお答えし
たいと考えていますので、Webサイトや電話等でお気軽にお問い合わせください。

45歳※正社員 完全週休2日制(土日祝)　年間休日125日

073-454-0307

職務内容

★新卒採用
・開発職(電気回路設計・機械設計・ソフトウェ
ア開発)
・事務職(コールセンターor調達購買)
・製造職(板金or組立)
★中途採用
・電気回路設計
・機械設計
・ソフトウェア設計
・板金加工
・射出成型

https://www.noritsu-precision.com/

saiyou@noritsu.com

管理部　総務課　中澤

企業のPRポイント
ノーリツプレシジョンのものづくりのキーワードは"スーパーニッチ×ソーシャルグッド！"70年以上のものづくり
で培った高い技術力を武器に、創業当時からのイメージング分野に加え、医療・介護・畜産分野など新規事業へ積極
的に展開しています。オープンでフラットな社風の中、社員同士の仲がとても良く、部署を超えたコミュニケーショ
ンも活発に行われています。土日祝が休みの完全週休二日制、制服貸与、マイカー通勤ＯＫ、食堂のお弁当は２８０
円で利用可能など、働きやすい環境です。私たちとともにお客様に感動を与えるものづくりに取り組んで参りましょ
う！

求める人材
・ものづくりへの情熱にあふれ、困難な状況も乗り越えていく突破力のある方
・メンバーとのコミュニケーションを大切に、チームワークを以下説行動力のある方
・常に好奇心・向上心を持って自己研鑽によって技術を磨ける方
上記のような、魅力あふれる皆様との出会いを楽しみにしております。

インターンシップや会社見学会など

和歌山県和歌山市梅原579-1 開発職・製造職・事務職

2011年 各1～5名

従業員数
308人(男200人・女108人) 和歌山県和歌山市梅原579-1

08:15～17:10

　 会社概要 　採用情報

ノーリツプレシジョン株式会社
写真処理機器・介護機器の開発・製造・販売

写真を貼りつけ

　企業プロフィール

当社はノーリツ鋼機操業以来、世界で初めてフィルム現像工程の自動化に成功するなど、
イメージング分野における高い技術力武器に世界で確固たる地位を築いてまいりました。
その後、ノーリツ鋼機株式会社より独立し、創業事業を含むものづくり企業として新たな
一歩を歩み始めました。さらには、今まで培ってきたものづくり技術を活かし、医療・介
護・畜産の分野にも進出してまいります。今後もグローバルな成長と、ノーリツブランド
の更なる向上に努めてまいります。

https://www.noritsu-precision.com/
mailto:saiyou@noritsu.com
https://www.noritsu-precision.com/
mailto:saiyou@noritsu.com


No.

10
業　種： 冠婚葬祭 事業内容：

所在地 職　種

設　立 採用人数

勤務地

勤務時間

平均年齢 休　日

電話番号

HP

E-mail

担当者

　 会社概要 　採用情報

１１７グループ
冠婚葬祭事業・冠婚葬祭互助会・仏事事業・介護事業

　企業プロフィール

１１７グループは、結婚式、葬儀、介護という人と人とのつながりをより強く感じ、より
深いものにしていく場をお手伝いします。
人生において大切な場面に立ち会い、一人ひとりの心に残る価値ある体験をして頂けるよ
う、心のこもった温もりあるサービスを目指しています。

和歌山市湊38番地1（和歌山・大阪本部） ブライダル・フューネラル・営業・仏事・事務

1966年 10人

従業員数
660人（男331人・女329人） 和歌山県北部・大阪府南部

※社員数 9時～17時30分（部門により時差出勤・変形労働時間制あり）

結婚式場・葬儀式場を見学できる会社説明会を開催しています。
日程や予約方法は弊社ホームページをご覧ください。

42歳 年間105日（1ヶ月/8日、特別休暇年間/9日）・慶事慶弔休暇・育児介護休業

073-424-0117

職務内容

結婚式・披露宴・パーティ等の結婚式場運営や、
葬儀・法要等の仏事・葬儀会館運営、冠婚葬祭に
ともなう会員募集や各種イベント企画・運営を行
います。

https://www.117.co.jp/

recruit-w@117.co.jp

和歌山・大阪本部　町島啓太

企業のPRポイント
◆結婚式場選びの口コミサイトで高評価の結婚式場を運営！
◆年間１万件以上のご葬儀実績！

求める人材
自分に関わる人を大切にし、相手の幸せを嬉しく思える人。

インターンシップや会社見学会など

https://www.117.co.jp/
mailto:recruit-w@117.co.jp
https://www.117.co.jp/
mailto:recruit-w@117.co.jp


No.

11
業　種： 金融業 事業内容：

所在地 職　種

設　立 採用人数

勤務地

勤務時間

平均年齢 休　日

電話番号

HP

E-mail

担当者

求職者様のスケジュールに合わせて、随時ご対応させていただいております。「地元へのＵターン就職を考えてい
る」、「金融業に興味がある」そんな方は是非一度、採用担当者までご連絡ください。実際の職場や職員の雰囲気を
直接体感していただけます。皆さんをお待ちしております！

36歳 土日祝、年末年始、年120日以上

0735-22-2000

職務内容

信用金庫の仕事は、窓口業務や営業活動を通じ
て、お客さまの課題に向き合い、最適な金融サー
ビスを提案することです。個人には住宅ローンや
資産運用、企業には融資や経営支援を行い、地域
を支えます。「ありがとう」がやりがいにつなが
る仕事です。

https://www.shinkin.co.jp/shingu/

s1671001@facetoface.ne.jp

野田

企業のPRポイント
当金庫は、地域に根差した金融機関として、人とのつながりを大切にしています。未経験者も安心の研修体制が整
い、福利厚生も充実。年間１２０日以上の休日や育休制度もあり、ライフステージに応じて働けます。資格取得やス
キルアップも支援しており、成長を実感できる職場です。「地元で人の役に立ちたい」という想いを形にできる環境
があります。

求める人材
地域に貢献したい、人と関わることが好きという気持ちを持つ方を歓迎します。金融の知識や経験は問いません。人
の話をしっかりと聞けて、前向きに行動できる方、チームで協力できる方に向いています。地元で安定して働きたい
方には最適です。

インターンシップや会社見学会など

和歌山県新宮市大橋通３－１－４ 総合職

1922年6月9日 ５名

従業員数
８４名（うちパート１７名） 新宮市、那智勝浦町、三重県（御浜・熊野）

8:30～17:30を基本とする変形労働時間制

　 会社概要 　採用情報

新宮信用金庫
地域密着型の金融サービス

写真を貼りつけ

　企業プロフィール

「夢をかなえるお手伝い」
当金庫は、和歌山県新宮市に本店を構え、地域の皆さまに密着した金融サービスを提供し
ている信用金庫です。預金・融資・為替業務などを通じて、地元企業や個人のお客さまの
暮らしと経済を支えています。信頼と安心を大切にし、地域とともに成長していく金融機
関です。

https://www.shinkin.co.jp/shingu/
mailto:s1671001@facetoface.ne.jp
https://www.shinkin.co.jp/shingu/
mailto:s1671001@facetoface.ne.jp


No.

12
業　種： 小売業 事業内容：

所在地 職　種

設　立 採用人数

勤務地

勤務時間

平均年齢 休　日

電話番号

HP

E-mail

担当者

　 会社概要 　採用情報

株式会社オークワ
スーパーマーケット

写真を貼りつけ

　企業プロフィール

■地域に密着したOnlyOne企業を目指しています！
オークワは、1959(昭和34)年和歌山県新宮市に、県下初のスーパーマーケットを開店
しました。以来、『商業を通じて地域社会に貢献しよう』を経営信条に、地域のお客様の
ご支持を着実に得ながら現在関西・東海エリアを中心に150店舗以上の店舗を展開いた
しております。地域社会のお客様に密着し、時代のニーズに即した便利さと、お買物の楽
しさを提供し続けたいと考えています。

和歌山市中島185-3 総合職

1959年2月21日 51～100名

従業員数
2,007名（男1,514名・女493名） 1府7県の各店舗及び本社・事業所

※2025年2月現在 8:00～17:00等、シフトによる

【2026卒の方】https://x.gd/BNKpX
【2027卒以降の方】https://x.gd/05ywG
【第二新卒・既卒・中途の方】https://x.gd/YUJdd

43.9歳（2025年2月現在） 年間休日116日/5連休制度/アニバーサリー休暇

073-433-9891

職務内容

ご入社後、まずは基礎となるお客様への販売
（マーケティング力）を磨きます。
その後は部門責任者（チーフ）として活躍する
道、商品開発担当、バイヤー、インストラクター
（育成担当）、店長、企画、広報などキャリアス
テップは多岐にわたります。

https://new.okuwa-saiyou.jp/

saiyou@okuwa.co.jp

門杉 祐佳

企業のPRポイント
私たちは、地域に密着したオンリーワン企業として、各メーカー、各産地から厳選して商品を仕入れるだけでなく、
オークワならではのオンリーワン商品の開発にも注力し、これまで以上に地域社会のお役に立てるよう時代のニーズ
に即した便利さと、お買いものの楽しさを提供する「驚きと感動」のある店舗作りに努力して参ります。お客様の生
活文化を向上させることが使命です！

求める人材
　・感謝の心を持ち、普段から誠実な行動ができる人（人として正しい考え方）
　・創業理念に心から共感でき、お客様の為に行動できる人（地域社会への貢献）
　・フレンドリーサービスの考え方に素直に納得し、実践できる人（コミュニケーション能力）
　・積極性があり、自ら学び、自ら行動できる人（自走力）

インターンシップや会社見学会など

https://new.okuwa-saiyou.jp/
mailto:saiyou@okuwa.co.jp
https://new.okuwa-saiyou.jp/
mailto:saiyou@okuwa.co.jp


NO.

13
業　種： 金属製品製造業 事業内容：

所在地 職　種

設　立 採用人数

勤務地

勤務時間

平均年齢 休　日

電話番号

HP

E-mail

担当者

　 会社概要 　採用情報

髙木彫刻株式会社
各種金属ロールの製造、メッキ

写真を貼りつけ

　企業プロフィール

当社は総合金属彫刻加工業として、主に金属ロールへの彫刻加工やメッキを行っており、
近年は『微細加工』と『デジタル化』の強化に注力しています。壁紙、床材、車両内装、
段ボール、菓子、精密フィルムなど、衣・食・住・情報といった幅広い産業分野で当社の
製品が使われており、お客様は日本全国のみならず海外にも広がっています。
当社の製品が直接目に触れることは少ないかもしれませんが、実は皆さんがよく知るメー
カーの商品にも当社の技術が活かされています。

和歌山市中之島1525番地 事務職（総務部）および営業職（営業開発部）

1921年創業・1948年設立 事務職1名・営業職1名

従業員数
91名（男性 77名・女性 14名） 和歌山市

8:00～16:45（休憩12:00～12:45）

随時受付中です！
弊社の魅力をここですべてお伝えするのは難しいですが、ご来社いただければ詳しくご説明いたします。
ぜひお気軽にメールやお電話でお問い合わせください。

45歳 年間休日カレンダーによる（2025年：114日）

073-423-5205

職務内容

事務職（総務部）…経理・労務・購買を始め、
様々な仕事を一手に担う部署なので、早い段階か
ら幅広い仕事に関わることが出来ます。
営業職（営業開発部）…取引先と製造部門をつな
ぎます。弊社製品のほとんどが受注製造になって
いるので、イチから製品を作り上げていく喜びを
味わえます。

https://www.takagi-chokoku.co.jp/

kuki@takagi-chokoku.co.jp

総務部　九鬼智肖

企業のPRポイント

『彫刻』と聞いても、具体的な業務内容をすぐに思い浮かべるのは難しいかもしれません。
しかし、当社の製品は、皆さんの身近なさまざまなモノの製造に深く関わっています。
近年では、より高い精度の加工が求められており、当社でも最新のレーザー彫刻機などの技術を導入し、
微細加工の分野を強化することで、常に技術革新を追求しています。

求める人材

主体的に行動できる方を求めています。営業職・事務職ともに、社内外との調整が重要な業務となります。
当社は地元に根差した中小企業であり、経営層との距離が近く、意見を積極的に発信できる環境が整っています。
この環境を活かし、将来の幹部候補として、コミュニケーション能力と行動力を兼ね備えた方のご応募を
お待ちしております。

インターンシップや会社見学会など

https://www.takagi-chokoku.co.jp/
mailto:kuki@takagi-chokoku.co.jp
https://www.takagi-chokoku.co.jp/
mailto:kuki@takagi-chokoku.co.jp


No.

14
業　種： 介護職、看護職 事業内容：

所在地 職　種

設　立 採用人数

勤務地

勤務時間

平均年齢 休　日

電話番号

HP

E-mail

担当者

　 会社概要 　採用情報

社会福祉法人寿敬会
高齢者福祉事業、障害者福祉事業

写真を貼りつけ

　企業プロフィール

寿敬会は和歌山市に19事業所を運営しており、特別養護老人ホームを中心に､施設･在宅
サービスなどのご利用者様主体のサービスを提供している法人です。
寿敬会は「つれもて安心、つれもて幸せ」の理念のもと、ご利用者様やご家族様、そし
て、働く職員も楽しく活き活きとした毎日を共に過ごせる環境づくりに取り組んでいま
す。

和歌山市平尾2番地1 介護職、看護職、介護支援専門員

1980年9月30日 15名

従業員数
262人(男性78人・女性184人） 和歌山市内

8：30～17：30

ご希望の日時で調整可能ですので、お気軽にご相談ください。

46.9歳 年間112日（月9日）

073-478-3437

職務内容

和歌山市内の介護施設で、介護業務または看護業
務全般の担当をしていただきます。

https://jukeikai.jp/

info@jukeikai.jp

吉川

企業のPRポイント
寿敬会は働きやすい環境づくりに力を入れており、ICT等のテクノロジーを用いてご利用者様の生活の安全を確保
し、かつ働く職員の負担も軽減しています。令和5年度には「介護職員の働きやすい職場環境づくり厚生労働大臣奨
励賞」を受賞しました。また、当法人は女性活躍の推進・子育てサポート企業として、えるぼし認定・くるみん認定
を受けています。

求める人材
人と関わることが好きな方、人のためになることをするのが好きな方、人を幸せにすることが好きな方を求めていま
す。

インターンシップや会社見学会など

https://jukeikai.jp/
mailto:info@jukeikai.jp
https://jukeikai.jp/
mailto:info@jukeikai.jp


No.

15
業　種： 建設業・不動産業 事業内容：

所在地 職　種

設　立 採用人数

勤務地

勤務時間

平均年齢 休　日

電話番号

HP

E-mail

担当者

　 会社概要 　採用情報

紀の国住宅株式会社
注文住宅事業・リフォーム事業・不動産事業

写真を貼りつけ

　企業プロフィール

　紀の国住宅は、「暮らしを創り、幸せを届ける」をパーパスとしており、和歌山県地域
トップクラスの住宅会社として、ただ家を建てるだけが仕事ではなく、そこで生活する家
族の幸せ、家づくりを通した豊かな社会の実現を目指し、社員・職員全員が全力で取り組
むことにより、自らも幸せになれると考えています。2030年には、売り上げ200億円
を達成し、株式上場と日本一働きがいがある会社になることを目指しており、今後も皆様
にとってなくてはならない「地域密着型圧倒的ナンバーワン＆オンリーワン企業」であり
続けていきます。

和歌山市餌差町1-36 新築営業職・リフォーム営業職・設計職・現場監督・一般事務職

1977年12月6日 12名程度

従業員数
101名 本社（和歌山配属）・貝塚展示場（南大阪配属）

男性62名・女性39名 9：00～18：00（休憩1時間半）（実働7.5時間）

随時、詳細な会社説明や会社見学等も個別に承っておりますのでご興味ございましたらお気軽にお声がけ下さい。

38.8歳 毎週水曜日+毎月4～5日、夏季休暇、年末年始休暇、特別休暇等

0120-433-160

職務内容

・新築営業職：紀の国住宅の住まいのご提案を行います。
・リフォーム営業職：新しいお客様や新築OB様にリフォームのご提
案を行います。
・設計職：お客様と打合せを行い、当社オリジナルの標準設計にお
客様の要望を取り入れ、プランを考えます。
・現場監督：図面をもとに現場で家づくりに携わります。
・一般事務職：総務、経理、マーケティングがございます。

https://www.kinokuni-j.co.jp/

saiyou@kinokuni-j1.com

九鬼（くき）・大久保（おおくぼ）

企業のPRポイント
　紀の国住宅は、戸建分譲や建売住宅、土地、中古一戸建、リフォーム等、住宅に関わる幅広いサービスを提供して
いる住宅会社です。基礎や構造など、見えないところ、建ててからでは変えることのできないところにこそ手間とコ
ストをかけているのが当社のこだわりです。その品質のちがいが、注文住宅着工件数11年連続No.1（和歌山県内に
本社を置く住宅会社内）という実績につながっています。

求める人材
　住まいづくりはお客様の夢の実現です。それをサポートし満足を提供するためには、創造性、柔軟性、積極性、対
応力に長けた人が求められます。「言われたことをやるだけ」の仕事ではなく、「自ら動いて面白くする」仕事を選
んでみませんか。2030年には株式上場も見据えており、未来をともに目指して前進していただける方をお待ちして
おります。

インターンシップや会社見学会など

https://www.kinokuni-j.co.jp/
mailto:saiyou@kinokuni-j1.com
https://www.kinokuni-j.co.jp/
mailto:saiyou@kinokuni-j1.com


No.

16
業　種： 協同組合 事業内容：

所在地 職　種

設　立 採用人数

勤務地

勤務時間

平均年齢 休　日

電話番号

HP

E-mail

担当者

　 会社概要 　採用情報

わかやま市民生活協同組合
食料品・家庭用品の販売、組合員に対する共済事業

写真

　企業プロフィール

わかやま市民生活協同組合は、和歌山県で安全・安心でよりよい暮らしを目指して活動し
ています。

地域や誰かのお役に立てるお仕事です♪

和歌山市太田三丁目10番10号 協同組合

1980年10月1日 10名

従業員数

・オンライン会社説明会は随時予定しております。
（４５分～１時間程度予定してますので、より詳しく説明させていただきます。）

43歳 例）土、日、お盆、年始　≪年間117日≫

073-474-8640

職務内容

営業職、技術職、事務職、総合職（開発・品質管
理・運営統括・企画立案・経理財務等）

https://www.wakayama.coop

saiyou.jinji@wakayama.coop

一森（イチモリ）・湯森（ユモリ）

企業のPRポイント
組合員約10万人、年間事業高132億円の県内最大級の協同組合です。

求める人材
・真摯に仕事に取り組める方
・前向きに積極的に仕事に取り組める方
・地域のため、組合員のために仕事に取り組める方

640名 和歌山県

例）8：30～17：30

https://www.wakayama.coop/
mailto:saiyou.jinji@wakayama.coop
https://www.wakayama.coop/
mailto:saiyou.jinji@wakayama.coop


No.

17
業　種： 金融業 事業内容：

所在地 職　種

設　立 採用人数

勤務地

勤務時間

平均年齢 休　日

電話番号

HP

E-mail

担当者

　 会社概要 　採用情報

株式会社紀陽銀行
普通銀行業（預金、貸出、金融商品販売）

写真を貼りつけ

　企業プロフィール

紀陽銀行は今年で創立130年目を迎える独立系地方銀行です。
紀陽フィナンシャルグループ各社との連携により、金融の領域をこえた多彩なソリュー
ションビジネスを展開しています。

和歌山市本町1丁目35番地 マネジメントコース・アテンダントコース・スペシャリストコース

1895年5月 未定

従業員数
2031名 和歌山県、大阪府、奈良県、東京都

（男：943名　女：1088名） 8：30～17:30（うち休憩1時間）

38.4歳 完全週休2日制・祝日

073-426-7136

職務内容

◎マネジメントコース：法人部門（営業・融
資）、リテール部門（営業、融資）、本部企画・
管理等スタッフの幅広い業務。
◎アテンダントコース：窓口業務や事務業務。
◎スペシャリストコース：システム企画・開発や
ITを活用した企画の立案等、専門性の高い分野で
の業務。

https://www.kiyobank-recruit.jp/

jinzaiikusei@kiyobank.co.jp

根来　奈央

・紀陽サマーインターンシップ開催予定！！（8月中旬～9月）
先輩行員と取り組む実践型グループワークを通じて、仕事内容や当行の強みである「コンサルティング型営業」など
を楽しく学べます。
ぜひ一度紀陽銀行の仕事体験にご参加ください。きっと銀行へのイメージが変わるはずです。

企業のPRポイント
・130年の歴史がある、和歌山県唯一の独立系地方銀行
・中小企業取引に強みを持ち、大阪でも着実に成長！
・独自のコンサルティングでお客さまから選ばれています！
・アットホームで風通しのよい職場環境！

求める人材
・自律的に考え、学び、自身の行動を変えることができる方
・何事にも中長期的な目線で捉えることができる方
・周囲を巻き込み、現状を変えることができる方
・時代の変化や多様な価値観を認め、新たな発想・変化につなぐことができる方

インターンシップや会社見学会など

https://www.kiyobank-recruit.jp/
mailto:jinzaiikusei@kiyobank.co.jp
https://www.kiyobank-recruit.jp/
mailto:jinzaiikusei@kiyobank.co.jp


No.

18
業　種： 高齢者福祉施設 事業内容：

所在地 職　種

設　立 採用人数

勤務地

勤務時間

平均年齢 休　日

電話番号 【介護職員】

HP

E-mail 【調理員】

担当者

　施設見学、職場体験（インターンシップ）については、随時受付しています。また25年前より介護、看護学生等
が実習生として毎年100名程度、来園しています。先ずはお気軽にお問い合わせください。

53.8歳 年間休日108日、有休休暇の取得率80％

073-445-0808

職務内容
https://wakaurakai.or.jp/

wakaurakai0808@pop.cypress.ne.jp

土山又は山本

企業のPRポイント
　ワーク・ライフ・バランスの実現を目指しています。例として、若手職員の結婚・出産後の働き方として常勤から
短時間勤務制度に変更する等、職員が希望する勤務形態を実現できるよう柔軟に対応しています。また、資格有無や
資格種類により支給額は異なりますが、介護福祉士、介護職員初任者研修修了者、栄養士、調理師等の資格保有者に
対しては、就職後に就職祝金を支給しています。

求める人材
資格の有無は問いませんが、素直な心で行動できる人材を求めています。

インターンシップや会社見学会など

高齢者の入浴、排泄、食事等に関する介護業務

厨房内で炊飯、盛り付け、洗浄等の業務

和歌山市田野175番地 介護職員、調理員

1995年8月1日 各職種2名

従業員数
2025年3月現在、134名 和歌山市

男性社員44名、女性社員90名 介護ー8:45～17:45、調理ー9:30～18:30

　 会社概要 　採用情報

社会福祉法人　わかうら会
入所、通所、訪問、相談業務等

写真を貼りつけ

　企業プロフィール

特別養護老人ホーム、ケアハウス、グループホーム、ショートステイ、デイサービス、
ホームヘルパー、診療所、居宅介護支援、地域包括支援センター、地域交流等の事業を実
施。法人本部事業所は和歌浦湾、雑賀崎漁港を見下ろす高台にあるので、春夏秋冬の海の
景色が変化する様子も出勤・退社時に眺めることができ、いつも心が癒されると職員から
の声があります。

https://wakaurakai.or.jp/
mailto:wakaurakai0808@pop.cypress.ne.jp
https://wakaurakai.or.jp/
mailto:wakaurakai0808@pop.cypress.ne.jp


No.
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業　種： 製造業 事業内容：

所在地 職　種

設　立 採用人数

勤務地

勤務時間

平均年齢 休　日

電話番号

HP

E-mail

担当者

現在、インターンシップは行っておりませんが、会社見学会や1DAY仕事体験などを定期的に行っております。

40歳 会社カレンダーによる（年間休日113日、週休2日制）

0737-22-6900

職務内容

【開発】PB/OEM、自社ブランド製品の開発
【品質管理】製造に伴う品質検査・分析、
　　　　　　仕様書作成、製造初動検査など
【製造】機械オペレーター・配合調合など
【事務】資材調達、取引先とのやりとり
【生産技術】機械メンテナンス・設備管理、設計
【営業】自社製品の営業・PR

https://www.lionchemical.jp/

info2@lionchemical.jp

宮崎・鳥渕

企業のPRポイント

社名は知らないけど、一度は当社が手掛ける製品を目にしたことがあるはず。皆様の暮らしに身近な企業で、今年で140周年を
迎えました。開発・製造・販売を自社で一貫して行っているため、部署の垣根のない風通しのよい職場環境です。
「人々の暮らしをより豊かに」という信念を胸に、長年にわたって培った技術やノウハウを活かして時代とともに進化を続け、
さらなる成長と発展を目指して取り組みを続けています。

求める人材

当社が今求めるのは、積極性・自発性のある人財です。情熱をもって日々努力し、周囲と協働してより大きな力を生
み出してくれることを期待します。地元に根ざした企業で、幅広い年齢層の従業員が在籍。募集職種は開発・品質管
理・製造・生産管理・営業など製造業にまつわる職種。生活に役立てる製品づくりで会社と共に成長し、活躍してい
きましょう！

インターンシップや会社見学会など

和歌山県有田市辻堂1-1 開発・品質管理・製造・事務・営業

昭和14年4月（創業　明治18年4月） 1８人

従業員数
約２９０名 本社工場、他

8：20～17：00

　 会社概要 　採用情報

ライオンケミカル株式会社
殺虫剤・入浴剤・洗浄剤など日用品の製造販売

写真を貼りつけ

　企業プロフィール

弊社は創業140周年を迎えた総合日用品メーカー。世界初の『蚊取り線香自動製造機』
を発明し、大量生産を可能にすることで、蚊取り線香を世界に広める礎を築きました。そ
れ以来、お客様の暮らしに寄り添いながら、多彩な商品展開を続けてきました。また、
PB・OEM（プライベートブランドおよび他社ブランド製品）の事業展開にも積極的に取
り組み、自社ブランドを含めて1500種類以上という中小企業では異例の豊富な商品バリ
エーションを世に送り出しております。

https://www.lionchemical.jp/
mailto:info2@lionchemical.jp
https://www.lionchemical.jp/
mailto:info2@lionchemical.jp


No.
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業　種： 情報通信業 事業内容：

所在地 職　種

設　立 採用人数

勤務地

勤務時間

平均年齢 休　日

電話番号

HP

E-mail

担当者

　 会社概要 　採用情報

ナビオコンピュータ株式会社（和歌山事務所）

ビジネスシステムの設計・開発業務・サーバー構築等

写真を貼りつけ

　企業プロフィール

私たちナビオコンピュータ(株)は、通信、金融、物流、製造など、様々なお客様のあらゆ
るビジネス・シーンに、最先端のIT技術をもってサービスの提供を行っています。
日々、刻々と進化する最新のコンピュータ・システムを通じて、業務上の課題解決や効率
の向上を図るだけでなく、『血の通った』ハートフルなITサービスは、多くのお客様から
ご評価をいただき、55年以上に亘る安定経営の基盤となっています。

大阪市中央区高麗橋4-3-7　ナビオビル システムエンジニア・プログラマー

1969年 2～4名

従業員数
1,766人（男1,455人・女311人） 和歌山市湊1850（日本製鉄内）

うち　和歌山事務所34人（男25人・女9人） 9：00～17：50

和歌山事務所内での会社説明会（兼 会社見学）は随時実施予定です。
日程が確定致しましたら、弊社HPやマイナビ202６等でご案内致します。

31歳 土・日・祝（年間休日122日）

06-6209-7821

職務内容

お客様の業務の困りごとを解決するシステムを
プログラム言語を使ってオーダーメイドで作りま
す。
お客様は様々で、製造業をはじめ、金融・法務・
医療など、多岐にわたる業種のシステム開発を行
います。

https://www.navio.co.jp

saiyou-wky@navio.co.jp

野村

企業のPRポイント
私達の商品は、社員一人一人の人間力（コミュニケーション能力や技術力）です。
当社では、教育専門の部門を設置し、専任の講師による教育など、社員教育に社内全体で取り組んでおり、
多くの業務未経験者がＩＴ技術者に育っています。

求める人材
素直な気持ちが持てる方。人と話す事が好きという方。
主体性、向上心を持って、スキルアップに喜びを感じられる方。

インターンシップや会社見学会など

https://www.navio.co.jp/
mailto:saiyou-wky@navio.co.jp
https://www.navio.co.jp/
mailto:saiyou-wky@navio.co.jp


No.

21
業　種： サービス業 事業内容：

所在地 職　種

設　立 採用人数

勤務地

勤務時間

平均年齢 休　日

電話番号

HP

E-mail

担当者

会社見学随時実施。

34.6歳 年間111日（第二・第四土曜・日祝・GW・夏季・年末年始）

073-426-0290

職務内容

リース営業。
既存顧客への継続した訪問、新規顧客開拓。

http://www.trl-wakayama.co.jp

s-shirafuji@r-wky.jp

白藤（しらふじ）

企業のPRポイント
仕事を自己成長の場に！一人一人が長所を伸ばし、短所を長所に変えられるように全力でサポートいたします。
各種社会保険完備・社員カーリース制度・自家用車の任意保険料補助制度など車を扱う会社ならではのサポートもご
ざいます。また、マナー研修もおこなっているので基礎からビジネスマナーを学ぶことができます。
仕事を通して自分自身をレベルアップすることが出来る職場です。

求める人材
普通免許が必要となりますが、車・リースに詳しくなくても大丈夫です。
入社後一緒に学んでいきましょう！
「素直」に真面目に取り組める方、一緒に働きましょう！明るいスタッフばかりなので安心してください。

インターンシップや会社見学会など

和歌山県和歌山市餌差町1-31 カーリース営業スタッフ

1967年 若干名

従業員数
67名（2025.2月時点） 和歌山市

男性35名・女性32名 8：30～17：30

　 会社概要 　採用情報

株式会社トヨタレンタリース和歌山
カーリース及びレンタカー業務

写真を貼りつけ

　企業プロフィール

当社は、和歌山トヨタグループ（トヨタ・レクサス・フォルクスワーゲン・L＆F・オ
リーバ）の一員であり、レンタカー店舗を県内13店舗、カーリースは県内5拠点展開し
てます。県内でも圧倒的な管理台数と売上実績を誇る企業です。
お客様の幸せはもちろん、真面目に働く社員とその家族の幸せの実現を大切にしていま
す。

http://www.trl-wakayama.co.jp/
mailto:s-shirafuji@r-wky.jp
http://www.trl-wakayama.co.jp/
mailto:s-shirafuji@r-wky.jp


No.

22
業　種： 物流業 事業内容：

所在地 職　種

設　立 採用人数

勤務地

勤務時間

平均年齢 休　日

電話番号

HP

E-mail

担当者

　 会社概要 　採用情報

株式会社オプラス
総合物流業（３PL事業、運送業、倉庫業、物流代行業など）

写真

　企業プロフィール

当社は、和歌山県下で最大級の物流量を誇っており、コンビニ・スーパー・ドラッグスト
ア・100円ショップ等、身近な商品をお店に届けています。お客様の多様なニーズに応
え、預かった商品を安全に届けるのが私たちの仕事です。
地元地域の皆様に愛され拠点も年々増え、安定した会社に成長しており、飲食料品などの
生活に必要不可欠な商品を取り扱っている為、不況に左右されにくい会社です。

和歌山県和歌山市小倉411-18 総合職

1974年 5

従業員数
1296名　内パート社員　869名 和歌山市、岩出市、海南市、上富田町、その他

男性：397名　女性：30名（パート社員を除く） 8：30～17：40（営業所により異なる場合あり）

先輩社員の話が直接聞けるインターンシップや会社見学などを随時行っております。
参加をご希望の方や開催日を知りたい方は、下記へご応募・お問合せください。
☆電話番号：073-465-3011　採用担当宛
☆マイナビ：マイナビ　オプラスで検索　（もしくはURL：https://onl.sc/fJTSpEU）

44歳
日・祝・指定休・GW・夏季休暇・年末年始等
会社カレンダーによる（年間休日1１０日）

073-465-3011

職務内容

・事務 ： 管理業務、PC業務
・営業 ： 最適な物流システムの提案型営業
・物流管理 ： 商品の管理、パート管理
・システム ： 開発、運用、保守

https://www.oplus-inc.com/company/

saiyo@oplus-inc.com

新卒採用担当

企業のPRポイント

先輩・後輩問わず誰とでも気軽に話せ、コミュニケーションを大切にする会社です。また、実績を残せば重要なポジ
ションへ抜擢され、給与にも反映されるのでやりがいも出てきます。
入社後の新人研修中は、ジョブローテーションで様々な業務を体験します。その中で一番合った所へ配属する事が出
来るので、自分の能力を十分に発揮できる会社です。

求める人材

〇明るく積極的な方
〇仲間を大切にし、共に成長できる方
〇広い視野を持てる方

インターンシップや会社見学会など

https://www.oplus-inc.com/company/
mailto:saiyo@oplus-inc.com


No.

23
業　種： 製造・物流・建設　他 事業内容：

所在地 職　種

設　立 採用人数

勤務地

勤務時間

平均年齢 休　日

電話番号

HP

E-mail

担当者

本社にて個別会社説明会をご希望の日時に合わせて行っています。
より詳しく会社や採用の情報を知っていただけるような機会となっています。また、各職場の様子も画像や動画でご
覧いただけます。メールやTELにてお申し込みください。

45歳 土日祝（会社カレンダーによる）

073-451-0273

職務内容

事務及び現業スタッフの管理やお客様との折衝な
ど、実作業を担う現業スタッフや職場のマネジメ
ントになります。 安全を第一に、労務環境や品
質、作業上の問題解決に取り組み、お客様の要望
に応える業務になります。

https://www.minatogumi.co.jp/

saiyou@minayogumi.co.jp

総務部人財課　主任　玉置宗彦

企業のPRポイント
「紀の川は今日も輝く海に～♪」から始まるイメージソング。みなさんが生まれる前からテレビCMを放映している
ので、何をしているか知らなくとも「社名だけは知っている」という方は多いでしょう。Uターン志望の方にはぴっ
たりの転勤なしで働ける安定企業です。新規開拓営業や既存営業などのいわゆる「営業活動」業務はありません。
また、当社では最大５０日も積み立てられるユニークな休暇制度を設けています。

求める人材
『ルールを守れる人』・・・何より安全が最優先。ルールを守ることができなければ、仲間や取引先など大勢の人に
迷惑をかけてしまいます。
『コミュニケーションが取れる人』・・・仕事は基本的にチームプレイ。社内外の様々なシーンでコミュニケーショ
ンを取り、良好な関係を築くことが大切です。

インターンシップや会社見学会など

和歌山市湊2-12-24 ①総合職　②現業職

1974年 ①3名　②5名

従業員数
893人（男846人・女47人） 和歌山市 または 海南市

8:30～17:00 または 8:00～16:30

　 会社概要 　採用情報

株式会社　湊組
鉄鋼製品製造、運送、倉庫、設計、工事、機械部品加工　等

写真を貼りつけ

　企業プロフィール

『人と人とのふれあいを大切に、地域社会とともに』
　自動車部品、ビルやマンションの骨組など鉄なくして社会は成り立ちません。湊組は、
鉄を原料に様々な製品を作り上げている鉄鋼業界の一員です。世界で使われている鉄鋼製
品の生産・加工・物流・設備を支えるトータルソリューション企業として80年を超える
歴史と伝統を培ってきました。テレビCMでもおなじみの地域密着企業です。

https://www.minatogumi.co.jp/
mailto:saiyou@minayogumi.co.jp
https://www.minatogumi.co.jp/
mailto:saiyou@minayogumi.co.jp


No.

24
業　種： 公務員 事業内容：

所在地 職　種

設　立 採用人数

勤務地

勤務時間

平均年齢 休　日

電話番号

HP

E-mail

担当者

　 会社概要 　採用情報

和歌山県警察
警察業務

写真

　企業プロフィール

県民の生命、財産を守るため、約２５００人の県警察職員が、治安のプロとして日夜活動
しています。誰かの「助けて」に強さと優しさをもって応え、今よりもっと県民が安心し
て暮らせる安全な和歌山を私たちと一緒に作っていきませんか。
「誰かがやらなければいけない仕事、その誰かが自分でよかった」そう胸を張って言える
仕事です。

和歌山市小松原通一丁目１－１ 警察官

試験案内を御覧ください

従業員数
２５０８名（うち警察事務職３２５名） 和歌山県下

通常勤務（9：00～17：45）　交替制勤務（３交代）

開催の際には、県警ホームページやＳＮＳで情報発信します。
見逃し防止のためにも、Instagram、Ｘで「和歌山県警察採用係」
をフォローしてください。

40歳 週休２日制

073-423-0110

職務内容

警察官として県民の生命、財産を守る仕事です。
職務内容は犯罪捜査、交通取締り、テロ防止対策
や県民と最も身近な場所である交番・駐在所での
勤務など、多岐にわたります。

https://www.police.pref.wakayama.lg.jp

e8003003@pref.wakayama.lg.jp

警務部警務課　野下　貴弘

企業のPRポイント
人との関わり合いを通じて自分を高め、成長させられる仕事です。
困っている人を助けることはこの上ないやりがいを感じられます。
警察の業務は多岐にわたりますが、職員一人一人がその特性に応じて様々な分野で活躍しています。
また、昇任試験制度があり、受験資格を満たせば誰もが平等の条件のもとキャリアアップしていけます。

求める人材
「悪をくじき、弱きを助ける」そんな強くて優しい心を持った
方を求めています。
生まれながらの警察官はいません。
また、特別な能力は必要ありません。

インターンシップや会社見学会など

https://www.police.pref.wakayama.lg.jp/
https://www.police.pref.wakayama.lg.jp/
mailto:e8003003@pref.wakayama.lg.jp
https://www.police.pref.wakayama.lg.jp/
https://www.police.pref.wakayama.lg.jp/
mailto:e8003003@pref.wakayama.lg.jp


No.
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業　種： 協同組合 事業内容：

所在地 職　種

設　立 採用人数

勤務地

勤務時間

平均年齢 休　日

電話番号

HP

E-mail

担当者

・５ｄａｙｓインターンシップの実施（８月～9月）【UIわかやま就職ガイド等にて受付中】
・１ｄａｙＪＡセミナーの実施（７月～２月）【UIわかやま就職ガイド等にて受付中。実施日は随時更新】
・ＯＢＯＧ訪問や職場見学の受け入れ（随時）

約４０歳 原則、土日祝

073-488-3643

職務内容

JAバンク（金融）やJA共済（保険）、農業関連
事業（営農指導・販売・購買）等様々な事業を展
開していく中で、営業職として、各種事業展開の
最前線で活躍いただいたり、事務職として、縁の
下の力持ちとして働いていただきます。（配属は
経験や希望等に基づき決定）

https://www.ja-wakayama.or.jp/

jaw-saiyou@cyu.jawink.ne.jp

人事教育部　松本

企業のPRポイント
・チームで目標に向かって頑張る職場風土。個人の頑張りも評価してもらえる。
・直接農家や地域住民と関わる仕事のため、直接感謝を伝えてもらえる
・和歌山の魅力を働きながら感じることができる（農産物、地域、自然、人、etc.）

求める人材
・笑顔と明るく元気な対応で、組合員をはじめ周囲の人たちと良好な関係をつくれる職員
・組織や職場の問題を自分事と捉え、課題解決に向けて主体的に行動する職員
・新しいことに興味を持ち、変化を楽しみ、どのような環境でも物事を前向きに捉える職員

インターンシップや会社見学会など

和歌山市美園町五丁目１番地１ 総合職（営業職・事務職・専門職）

2025年4月1日 全体で１００名程度

従業員数
約２，６００人（正職員のみ） 和歌山県内（初任地は希望等に基づき決定）

原則、８時３０分～１７時

　 会社概要 　採用情報

ＪＡわかやま
JAバンクやJA共済、農業関連事業等総合事業を展開

　企業プロフィール

２０２５年４月に県内８JAが合併し、全国JAグループでみても大きな規模の組織に生ま
れ変わりました。
事業としては、JAバンク(金融)やJA共済(保険)、農業関連事業(営農指導、販売、購買)
等各種事業の展開や、食農教育活動等の社会・地域貢献活動を行っています。
私たちは、農業・地域に根差した協同組合として、和歌山県内の農家・地域住民の営農・
生活を様々なサービスの提供を通じて支える使命があるため、これからも、安定した経営
基盤の元、和歌山県内での農業振興や地域貢献を行っていきます。

https://www.ja-wakayama.or.jp/
mailto:jaw-saiyou@cyu.jawink.ne.jp
https://www.ja-wakayama.or.jp/
mailto:jaw-saiyou@cyu.jawink.ne.jp

